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 : المقرر الدرا���معلومات عامة عن   أ.
 التعر�ف بالمقرر الدرا��� . ١

 معتمدة) ساعات  ٣( . الساعات المعتمدة:١
 
 نوع المقرر . ٢
أ
 أخرى   متطلب مسار  متطلب تخصص  متطلب �لية   متطلب جامعة  -

ب
- 

        اختياري   إجباري  

 ) السادس(  :المستوى الذي يقدم فيھ المقرر  /لثة ثاال السنة. ٣
 الوصف العام للمقرر . ٤

  ومعاییرھا، وآداب وسلوك المھنة للمراجعة، والمسئولیة القانونیة للمراجع الممارس للمھنة، یتضمن ھذا المقرر دراسة مدخل للمراجعة وطبیعتھا وأھدافھا  
 . والتخطیط والاشراف على عملیاتھا وتحدید النطاق للأعمال، وتقویم المخاطر، وقبول العملاء والتوثیق لھم

 (إن وجدت)المتطلبات السابقة ل�ذا المقرر  -٥
 لا یوجد

 المتطلبات الم��امنة مع �ذا المقرر (إن وجدت)  -٦
 لا یوجد

 . ال�دف الرئ�س للمقرر ٧
 تعریف الطالب بمھنھ مراجعة المنشآت بالقطاع العام، والخاص، وأھدافھا، وطبیعتھا. -١
 معرفة المھارات اللازمة للمراجع من سلوك المھنة والمسئولیة القانونیة.  -٢
 والاشراف وتقویم المخاطر والتوثیق لعملیة المراجعة بالمنشآت. توضیح عملیة التخطیط  -٣

 
 ) ينطبق ما �ل(اخ��  نمط التعليم .٢

 ال�سبة   عدد الساعات التدر�سية  نمط التعليم  م

 ٪٦٦٫٧ ٣٠ التقليدي �عليم  ١

 ٪ ٣٣٫٣ ١٥ التعليم الإلك��و�ي ٢

٣ 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم   

  الإلك��و�يالتعليم 

  

 ٪ ١٠٠ ٤٥ التعليم عن �عد   ٤
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 (ع�� مستوى الفصل الدرا���)  الساعات التدر�سية. ٣

 ال�سبة  ساعات التعلم  ال�شاط  م
 ٪ ٣٣٫٣ ٣٧٫٥ محاضرات  ١
   معمل أو إستوديو ٢
   ميدا�ي ٣
   دروس إضافية ٤
 ٪٦٦٫٧ ٧٥ ذاتية)  ودراسة(تمار�ن أخرى  ٥

 ٪ ١٠٠ ١١٢٫٥ الإجما�� 

 تدر�س�ا وطرق تقييم�ا:  للمقرر واس��اتيجياتب. نواتج التعلم 

اتج التعلم   الرمز  نو
 رمز ناتج التعلم  
 المرتبط بال��نامج 

 طرق التقييم  اس��اتيجيات التدر�س 

 المعرفة والف�م  1.0

1.1 
یفھم ویعرف بشــــكــل متعمق 

ومبـادئ   أســـــاســــیـات وقواعـد
 المراجعة.

 المحاضرات ١٫١
 الواقع بالأمثلةمحاكاة  

 المناقشة والحوار
 الاختبارات 

 الواجبات

1.2 
یظھر المعرفـة والفھم لأنظمـة 
ــراحــل   وم ــواع  وأن ــج  ــرام وب
تــطــبــیــق  وطــرق  وخــطــوات 

 .المراجعة

١٫٢ 
 المحاضرات

 محاكاة الواقع بالأمثلة
 المناقشة والحوار

 الاختبارات 
 الواجبات 

 الم�ارات  2.0

2.1 
م   یـ فــاھـ مـ الـ ق  طـبـ بــادئ یـ مـ والـ

عـمــل  الـ ر  یـ ومـعــایـ وقـواعــد 
ــة   ــعـ ــراجـ ــمـ الـ ــارات  ــھـ ومـ

 بالمؤسسات.

 المحاضرات ٢٬١
المشاركات الفردیة والجماعیة  

 في حل التمارین 

الـــفـــردیـــة  الـــواجـــبـــات 
 والجماعیة
 الاختبارات

2.2 
ة   ات والأنظمـ یســــتخـدم العملیـ
المحاســــبیة لتســــاعد في مھنة 

 المراجعة.

 المحاضرات ٢٫٢
والجماعیة  المشاركات الفردیة 

 في حل التمارین 

الـــفـــردیـــة  الـــواجـــبـــات 
 والجماعیة
 الاختبارات

2.3 

بفــاعلیــة لإظھــار   یتواصــــــل 
قــل  ونـ نـظـریــة  الـ مـعـرفــة  الـ
ن  ــمـ ضـــ یــة  نـ فـ الـ ھــارات  مـ الـ

ات   ــاصمجموعـ في   الاختصـــ
 المھنة.

٢٫٣ 
 المحاضرات

المشـاركات الفردیة والجماعیة  
 في حل التمارین

الـــفـــردیـــة  الـــواجـــبـــات 
 والجماعیة
 الاختبارات

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 
یتسـم بأخلاقیات وسـلوك العمل 
یـم   وقـ یــة  مـ والأكــادیـ یــة  نـ ھـ مـ الـ
ــاركـة في الصــــعوبـات  المشـــ

 للمراجعة.

 عروض البوربوینت - ٣٫١

ي   - فـ م  لـ عـ تـ (الـ مـــل  عـ الـ ورش 
 مجموعات صغیرة)

 دراسة حالة -
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اتج التعلم   الرمز  نو
 رمز ناتج التعلم  
 المرتبط بال��نامج 

 طرق التقييم  اس��اتيجيات التدر�س 

3.2 
ــذاتي   ال التقویم  لمعــاییر  یمتثــل 

والاداء  لــمســــــتــوي   الــتــعــلــم 
جــاز  الانـ ى  عـلـ ــرار  والاصـــ

 والتمیز بمھنة المراجعة.

٣٫٢ 

 دراسة حالة النقاش والعصف الذھني

3.3 

یشـــــارك فریق العمـل بمرونـة 
ة   وفـاعلیـة ویتحمـل مســــؤولیـ
ــمن مجموعات مھنة  الأداء ضـ

 المراجعة.

٣٫٣ 

 دراسة حالة النقاش والعصف الذھني

 ج. موضوعات المقرر 

 الموضوعات قائمة  م
الساعات  

 المتوقعة التدر�سية 
 ٦ الإطار الفكري لعملیة المراجعة.  ١
 ٦ الطبیعة والاھداف والمعاییر للمراجعة.  ٢
 ٦ مفھوم قواعد وآداب وسلوك مھنة المراجعة.  ٣
 ٣ مسئولیة المراجع القانونیة. ٤
 ٦ التخطیط والاشرف على عملیة المراجعة. ٥
 ٣ تحدید نطاق وطبیعة عملیة المراجعة.  ٦
 ٦ دارسة وتقویم مخاطر المراجعة.  ٧
 ٩ قبول القیام بالمراجعة وطریقة توثیقھا (خطاب الاتفاق أو العقد مع العمیل). ٨

 ٤٥ ا��موع 

 د. أ�شطة تقييم الطلبة 

 توقيت التقييم  أ�شطة التقييم  م
 (بالأسبوع)

 ال�سبة  
 التقييم من إجما�� درجة 

 ٪٢٠ أسبوعيا  والتمار�ن والواجباتالبي�ية  الأ�شطةتقييم  ١

 ٪١٥ السادس اختبار فص�� اول  ٢

 ٪١٥ الثا�ي عشر  ثا�ي  اختبار فص�� ٣

 %٥٠ الاختبارات ال��ائية اختبار ��ا�ي ٤

 %١٠٠  الإجما�� ٥
 .)جما��، ورقة عمل وغ��ه قدي��، مشروع أ�شطة التقييم (اختبار تحر�ري، شف��، عرض ت 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر
 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة ١

المراجعة  المرجع الرئ�س للمقرر  ھایز    -مبادئ  تمیكر  والاج،ریك  جور  السعودیة    -ھانز  الھیئة  ترجمة، 
 م٢٠١٩ – الطبعة العربیة الاولي  -للمحاسبین القانونیین
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الاطار النظري والإجراءات    –دوح، حسین احمد، حسین القاضي، مراجعة الحسابات المتقدمة    - المراجع المساندة
 ھـ.١٤٤١عمان ،  والتوزیع،دار الثقافة للنشر  الثالثة،الطبعة  الأول،العملیة، الجزء 

 الاجتماعي لھا) موقع الھیئة السعودیة للمراجعین والمحاسبین (ومواقع التواصل  المصادر الإلك��ونية 
 التطبیقات العملیة المحلولة المحملة على البلاك بورد     

 المعاییر الدولیة والسعودیة الخاصة بالمحاسبة وذات العلاقة بالمقرر  أخرى 
 

افق والتج���ات المطلو�ة:٢  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر
افق النوعية   المر

 العرض، قاعات ا��ا�اة ... إ��) (القاعات الدراسية، ا��ت��ات، قاعات 
شكل مجموعات    علىطالبة    طالب أو ٤٠مجھزة تتسع لــ   قاعات دراسیة

 بالإنترنت.صغیرة ومتصلة 

 التج���ات التقنية 
 (ج�از عرض البيانات، السبورة الذكية، ال��مجيات)

 حاسب آلي
 داتا شوا

 سبورة ذكیة

 وورق ومستلزمات طباعة.اقلام  (تبعاً لطبيعة التخصص)تج���ات أخرى 

 و. تقو�م جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقو�م 

 الطلبة + رئیس القسم + والتقییم الذاتي فاعلية التدر�س 
 –ســــتبیانات  الامباشــــر عن طریق  

داء لاوغیر مباشــر عن طریق تحلیل ا
 والنتائج

 رئیس القسم –التدریسأعضاء ھیئة  -الطلبة  فاعلية طرق تقييم الطلاب 
 –ســــتبیانات  الاطریق  مباشــــر عن 

ا حـلـیــل  تـ ق  طـریـ عـن  داء لاوغـیـر 
 والنتائج

قــارنــات  الطالب –أستاذ المقرر  –المراجع النظیر مصادر التعلم  مـ الـ طـریـق  عـن  بــاشـــــر  مـ
 المرجعیة وتحدیث البرامج

طریق تحلیل الأداء غیر مباشــــر عن  رئیس القسم –أستاذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 والنتائج

 إستطلاع رأي –غیر مباشر لجنة الخطط والمناھج + اللجنة الاستشاریة أخرى 
 .(الطلبة، أعضاء �يئة التدر�س، قيادات ال��نامج، المراجع النظ��، أخرى (يتم تحديد�ا) المقيمون 

 .(مباشر وغ�� مباشر)طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس القسم  الاعتماد ج�ة 

 الاولي  رقم ا��لسة 

 ھـ   ١٤٤٥/ ٧/٢ تار�خ ا��لسة 
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